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Dienstleistungen für Schulen und Horte im  
Kanton Zürich 
 
 
 
 

Auskunft und Erstberatung 
• Zu allen Fragen rund um Gewalt, Drohungen, Konflikte, Mobbing, etc. 

• Zur Nachbearbeitung, Intervention und Vorbeugung von Gewaltvorfällen 

• Zu weiterführenden und spezialisierten Beratungs- und Unterstützungsangeboten 
sowie Weiterbildungsangeboten 

• Vertraulich und kostenlos 
Für alle Schulen der Region Zürcher Oberland. 
Für alle Schulen im Kanton, für die keine andere Fachstelle zuständig ist. 

 
 
 
 

Friedensförderung gemeinsam konkret erarbeiten 
Themen: Mobbing, Bullying, Gewalt in jugendlichen Paarbeziehungen, Sexismus, 
Rassismus, Respekt.  
Zusammen mit dem Forumtheater Schweiz und Experten der Fachstelle 
Gewaltprävention bearbeiten Schülerinnen und Schüler, Lehrpersonen, 
Schulsozialarbeitende, Schulleitende die Herausforderungen im Umgang mit 
Aggressionen und Konflikten im Alltag der Kinder, Jugendlichen und der Schulen. 
 
Ziele Haltungen und Werkzeuge im Umgang mit Aggression und Konflikten 

entwickeln und im Schulalltag entwickeln und installieren 
 
Ihr Gewinn Gemeinsam mit Schülern verbindliche Werte und Haltungen entwickeln 

führt zu deutlicher Abnahme von Belastungen im Alltag für alle Beteiligten 
 
Dauer Je nach Angebot und Zielgruppengrösse von vier Stunden bis zu zwei 

ganzen Tagen: 
 
Arbeitsweise 1. System: 

‚In Szene gesetzt’ Wir erarbeiten einen Konflikt mit professionellen 
Schauspielern anhand eines vorhandenen Konflikts und kommen mit der 
fertigen Szene in die Organisation/Schule. Aufführungsdauer ca. zwei bis 
vier Stunden. 

 
2. System: 
‚Erarbeitung’ Wir erarbeiten in der Schule mit den Schülerinnen und 
Schülern eine Szene aus ihrem Alltag und führen sie vor Eltern, 
Lehrpersonen und Schülern auf. Erarbeitungszeit inkl. Aufführung 
mindestens zwei Tage. (Mindestalter der Schüler 5. Klasse Grundschule) 
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Klasseninterventionen bei akuten Störungen 
Bei Gewalt, Mobbing oder anderen massiven Schwierigkeiten im Schulalltag mit 
Grenzverletzungen, kann eine Intervention von aussen notwendig sein um wieder ein 
Miteinander herstellen zu können. Für die verschiedenen Bedürfnisse und 
Ausgangslagen arbeiten wir mit einem grossen Pool von Fachleuten und mit anderen 
Fachstellen zusammen. Nehmen Sie bei Fragen bitte unverbindlich Kontakt mit uns auf. 
 
 
 
 

Weiterbildungen für Lehrpersonen und alle weiteren 
Schulvertreter 
Von der Impulsveranstaltung bis zum ganztägigen Seminar als Kick-Off für die 
Erarbeitung eines schulischen Präventionskonzepts bietet die Fachstelle 
Gewaltprävention kompetente Referenten und Prozessbegleiter. 
 
Ihr Gewinn Implementierung wirksamer und im Alltag gut umsetzbare Werkzeuge der 

Gewaltprävention im Schul- und Arbeitsalltag 
 
Dauer Je nach Angebot und Zielen unterschiedlich 
 
Themen und Inhalte 

• Good-Practice-Kriterien wirksamer schulischer Friedensförderung. 

• Konflikte, Bullying und Mobbing – gemeinsame Haltung, gemeinsames 
Handeln. 

• Was macht Kinder stark und Konfliktkompetent? 

• Gaming: Was hat das Spielen von gewaltbasierten Spielen für einen 
Einfluss auf unsere Kinder und wie können Erwachsene damit 
umgehen? 

• Kinder als Betroffene von häuslicher Gewalt – was Schulen wissen 
sollten. 

 
Wir freuen uns, wenn wir für Sie ein Thema aufbereiten und geeignete Referenten 
suchen dürfen, auch wenn es in dieser Auflistung nicht vorkommt. Nehmen Sie 
unverbindlich Kontakt mit uns auf. 
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Weiterbildungen für Eltern / gesetzliche Vertreter und 
Angehörige 
Von der Impulsveranstaltung bis zum halbtägigen Workshop bietet die Fachstelle 
Gewaltprävention kompakte Referate und Weiterbildungseinheiten. 
 
Ihr Gewinn Stärkung der Zusammenarbeit, der gegenseitigen Unterstützung zwischen 

Schule und Eltern. 
 
Dauer In der Regel werden diese Inhalte auf die Dauer eines Elternabends 

angepasst. 
 
Themen und Inhalte 

• Was macht mein Kind stark und konfliktkompetent? 

• Gaming: Was hat das Spielen von gewaltbasierten Spielen für einen 
Einfluss auf unsere Kinder und wie können Erwachsene damit 
umgehen? 

• Wie können Eltern ihr Kind bei Konflikten in der Schule unterstützen? 

• Konflikte, Bullying und Mobbing über soziale Medien – wie Eltern ihre 
Kinder unterstützen können und welche Hilfe wann hinzugezogen 
werden soll. 

• Wie können Eltern das Klassenklima ihres Kindes unterstützen? 

• Mein Kind, seine Peer-Group und wir Eltern – im Spannungsfeld 
unterschiedlicher Wertehaltungen. 

 
Die Bildungsangebote sind gezielt an die Altersstufen und Entwicklungsphasen der 
jeweiligen Kinder und Jugendlichen angepasst. Allen Teilnehmern werden sowohl 
theoretische wie auch praktische Ansätze mitgegeben. Ziel ist, das Erlernte sofort 
umsetzbar und in den Alltag integrierbar zu machen. 
 
 
 
 

Situationsanalysen an Schulen 
Wie steht es um die gemeinsam getragenen Haltungen und die internen 
Handlungsleitfäden? Was passt noch zum Alltag? Setzen Sie als Schule Ihre 
Ressourcen angemessen ein? 
Die Fachstelle Gewaltprävention bietet bewährte Instrumente der Situations- und 
Bedarfsanalyse für Schulen. 
 
Ihr Gewinn Stärkung der internen Zusammenarbeit, Klärung von Handlungsbedarf 

und der Sinnhaftigkeit von Massnahmen zur Friedensförderung und 
Gewaltprävention 

 
 
Mai 2020 


